赵口灌区(开封)续建配套与节水改造项目

 2020年度工程施工第二标段
施 工 合 同

（合同编号：KFS-ZKGQ-SG-2020-2）
	工程名称
	：赵口灌区（开封）续建配套与节水改造项目2020年度工程                                         

	
	

	发包人
	：开封市赵口引黄灌区续建配套与节水改造工程项目建设管理局                                     

	
	

	承包人
	：许昌水利建筑工程有限公司                                              

	
	


合  同 协 议 书

 开封市赵口引黄灌区续建配套与节水改造工程项目建设管理局（以下简称“发包人” ）为实施 赵口灌区（开封）续建配套与节水改造项目2020年度工程 ，己接受  许昌水利建筑工程有限公司 （以下简称“承包人” ）对该项目施工第 二 标段的投标。发包人和承包人共同达成如下协议。

1．本协议书与下列文件一起构成合同文件：

(l）中标通知书；

(2）投标函及投标函附录；

(3）专用合同条款；

(4）通用合同条款；

(5）技术标准和要求；

(6）图纸；

(7）己标价工程量清单；

(8）其他合同文件。

2．上述文件互相补充和解释，如有不明确或不一致之处，以合同约定次序在先者为准。

3．签约合同价：人民币（大写）壹仟零捌拾肆万零玖佰肆拾壹元陆角贰分（￥ 10840941.62元 )。

4．合同形式： 单价承包  

5.计划开工日期 2020 年    月    日；

  计划完工日期 2021 年    月    日；工期： 90  日历天。
6.承包人项目经理： 翟枫  

7．工程质量符合  合格  标准。

8．承包人承诺按合同约定承担工程的实施、完成及缺陷修复。

9．发包人承诺按合同约定的条件、时间和方式向承包人支付合同价款。

10．本协议书一式 陆 份，发包人执四份，承包人执二份。

11．合同未尽事宜，双方另行签订补充协议。补充协议是合同的组成部分。

发包人：（盖章）                       承包人：（盖章）                   

法定代表人或其委托代理人：            法定代表人或其委托代理人： 

地    址：开封市黄河大街中段          地    址：

    邮政编码：475004                      邮政编码：

电    话：0371-23871787               电    话：

传    真：0371-23871787               传    真：

开户银行：农行开封市金明支行          开户银行：

    账    号：16100101040029774           账    号：

              0000000299 

   年    月    日                      年    月   日
第二节  专用合同条款

    1  一般约定

     1.1 词语定义

   1.1.2合同当事人和人员

   1.1.2.2发包人：开封市赵口引黄灌区续建配套与节水改造工程项目建设管理局   

   1.1.2.3承包人：   许昌水利建筑工程有限公司             

   1.1.2.5分包人：                  /                  

   1.1.2.6监理人：                                        

   1.1.4 日期

   1.1.4.5 缺陷责任期(工程质量保修期)：  按照《水利水电工程标准施工合同招标文件（2009版）第19.1规定， 缺陷责任期从工程通过合同工程完工验收之日起365日历天 。

     1.4合同文件的优先顺序

   进入合同文件的各项文件及其优先顺序是：

   (1) 合同协议书 ；

   (2) 中标通知书；

   (3) 投标函及投标函附录；

   (4) 专用合同条款；

   (5) 通用合同条款；

   (6) 技术标准和要求；

   (7) 施工图纸；

   (8) 已标价的工程量清单；

   (9) 其它合同文件                 
  1.7联络

   1.7.2来往函件均应按技术标准和要求(合同技术条款)约定的期限送达  (填写文件送达地点)  

 2发包人义务

  2.3提供施工场地

   2.3.2发包人提供的施工场地范围为: 根据施工图纸确定范围和坐标         
   2.3.3承包人自行勘察的施工场地范围为： 承包人自定       
 3监理人

  3.1监理人的职责和权力
   3.1.1 监理人须根据发包人事先批准的权力范围行使权力，发包人批准的权力范围按照通用条款和监理合同执行。

    4承包人

 4.1承包人的一般义务

  4.1.1承包人按照投标文件承诺的项目经理、技术负责人及主要管理人员到岗，每月不少于22日历天，有事离开现场需征得发包人同意，不足每月22日历天的，发包人有权对其处罚。
4.1.2在检查过程中，发现人员不到岗的，依次按照警告、约谈承包人法定代表人、建议水行政主管部门上信用黑名单等进行处罚，直至解除合同。
4.1.10其它义务

   (1)承包人协助发包人与当地政府、群众做好沟通协调工作。

   (2)承包人应在合同约定期限内负责临时占地的整理和复耕。

     4.3分包

  本工程不允许分包。

 4.11不利物质条件

  4.11.1不利物质条件的范围：     /     
    5材料和工程设备

 5.2发包人提供的材料和工程设备

  5.2.1发包人提供的材料和工程设备表：发包人提供闸门、启闭机等配套设备  

6施工设备和临时设施

 6.2发包人提供的施工设备和临时设施

    (1)发包人提供的施工设备：不提供

 (2)发包人提供的施工临时设施：不提供

8测量放线

 8.1施工控制网

   8.1.1 施工控制网的约定：  承包人自行测定，监理跟踪检测  
9施工安全、治安保卫和环境保护

 9.1发包人的施工安全责任

  9.1.4发包人不提供资料，其余资料由承包人负责收集。

 9.2 承包人的施工安全责任

  9.2.1承包人对施工进场的人员、机械、设备应提供必要的安全保障，并购买相应保险。

9.2.12下列工程应编制专项施工方案： 土方、建筑物工程施工等危险性较大的工程及安全文明施工、施工场地扬尘防治专项施工方案。
   11开工和竣工(完工)

     11.2 完工日期

自合同签订之日起 90个日历天内完工
  11.4异常恶劣的气候条件

   11.4.3本合同工程界定异常恶劣气候条件的范围为：不可抗力

11.5承包人工期延误

    (1)逾期完工违约金表(参考格式)。

	序号
	项目及其说明
	要求完工日期
	违约金（元/天）

	
	
	
	

	
	
	
	


 (2)全部逾期完工违约金的总限额为    ∕     。

11.6工期提前

    工期提前的奖金约定：    ∕   。

12暂停施工

12.1承包人暂停施工的责任

    (5)承包人承担暂停施工责任的其它情形：     ∕   。

 12.2发包人暂停施工的责任

    (3)发包人承担暂停施工责任的其它情形：   ∕   。
13工程质量

13.7质量评定   

  13.7.4 重要隐蔽单元工程和关键部位单元工程质量评定的约定：  按水利水电工程施工质量检验与评定规程（SL176-2007)    。

  13.7.7工程合格标准为   按水利水电工程施工质量检验与评定规程（SL176-2007)    。

13.8质量事故处理

  13.8.4 工程竣工验收时， 责任单位 向竣工验收委员会汇报并提交历次质量缺陷处理的备案资料。

14试验和检验

14.1材料、工程设备和工程的试验和检验

   14.1.6本工程实行见证取样的试块、试件及有关材料： 按相关规范执行。
15变更

15.1变更的范围和内容

 承包人若发现施工图纸与工地现场情况不符，应以报告形式上报监理、发包人，共同商定解决方案。

16价格调整

16.1物价波动引起的价格调整

    物价波动引起的价格调整方式： /   。

17  计量与支付

17.1履约保证金：

17.1.1履约保证金的缴纳

银行转账形式：金额为合同价的5 %。

保函形式： 金额为合同价的5 %（有效期不少于一年）。

17.1.2  履约保证金的退还

银行转账形式：工程完工验收合格，待工程移交证书颁发后28天内一次性退还承包人。

保函形式：工程完工验收合格后自动解除有效期。
17.2农民工工资保证金: 

17.2.1农民工工资保证金为合同价的 2 %。工程完工验收合格，待工程移交证书颁发、不拖欠农民工工资承诺递交后28天内退还承包人。承包人若恶意拖欠农民工工资，发包人有权从农民工工资保证金中扣除。
17.2.2农民工工资的支付：要求承包人按国家有关规定支付，若未能及时支付农民工工资，发包人有权从农民工工资保证金中扣除相应部分用于农民工工资的支付。
17.3预付款

  17.3.1 预付款的支付：工程预付款的总金额为合同价的 20 %，在总监签发合同工程开工通知，且施工人员、材料、机械设备进场后一次性支付。其中该款项的25%支付至农民工工资专用帐户。
17.3.2预付款的起扣：自承包人申请支付的工程进度款累计总额达到合同价30%时开始起扣。

17.3.3预付款扣回公式：R=（C-F1S）A/（F2-F1）S
其中：R—每次进度付款中累计扣回的金额；A—工程预付款总金额；S—合同价格；C—合同累计完成金额；F1—按合同规定开始扣款时累计完成金额达到合同价格的比例；F2—按合同规定全部扣清时累计完成金额达到合同价格的比例。
17.4工程进度款的支付：

17.4.1根据财建〔2004〕369号文《关于印发<建设工程价款结算暂行办法>的通知》“第十三条（三）工程进度款支付  1.根据确定的工程计量结果，承包人向发包人提出支付工程进度款申请，14天内，发包人应按不低于工程价款的60%，不高于工程价款的90%向承包人支付工程进度款”的要求，本合同约定：根据确定的工程计量结果，发包人按工程价款的 80 %向承包人支付工程进度款。
17.4.2根据中华人民共和国国务院令第724号的有关规定，要求承包人在银行建立农民工工资专用账户。本合同约定：农民工工资支付比例暂定为每次工程进度款金额的25%。
17.4.3工程通过完工验收，并经财政结算评审后支付至审定金额的97%，剩余3%作为质保金。在承包人不拖欠农民工工资的前提下，发包人将扣除3%质保金后的工程款全部支付至承包人的基本帐户。
17.5质量保证金：

   17.5.1质量保证金的扣留：待财政结算评审后，从工程款中扣留质量保证金总额为审定完工工程总投资的 3%。

 17.5.2质量保证金的退回：竣工验收合格后退还。
17.6竣工(完工)结算

  17.6.1竣工(完工)付款申请单 

   (1)承包人应提交完工付款申请单一式  伍  份。

17.7最终结清

  17.7.1最终结清申请单

   (1)承包人应提交最终结清申请单一式  伍  份。

17.8竣工财务决算

   承包人应为竣工财务决算编制提供的资料：  完工结算表  。

18竣工验收

   本工程验收：  按照《水利水电建设工程验收规程》（SL223-2008) 执行。
19缺陷责任与保修责任

19.1缺陷责任期(工程质量保修期)的起算时间

 本工程缺陷责任期(工程质量保修期)计算如下：按照《水利水电工程标准施工合同招标文件（2009版）第19.1规定， 缺陷责任期从工程通过合同工程完工验收之日起365日历天   。

20承包人参加工程建设的人员、机械、设备应严格按照投标文件的承诺履行，并保证满足施工建设需要。如果承包人不能按照投标文件的承诺履行，发包人将根据情况进行处罚，直至终止合同。

24争议的解决

24.1争议的解决方式

 合同当事人友好协商解决不成、不愿提请争议评审或不接受争议评审组意见的，约定的合同争议解决方式：  由发包人所在地仲裁机构仲裁 。
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